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Las comunidades  rurales cercanas a las ciudades en Colombia han sufrido en los últi-
mos años un proceso de deterioro económico y social causado por las políticas nacio-
nales e internacionales, en este contexto se identificó  que en el corregimiento de Obo-
nuco, perteneciente al municipio de Pasto, se presentan  problemas  que afectan  a gran 
parte de sus habitantes,  los cuales inciden en  la calidad de vida de las familias, lo que se 
refleja en el nivel educativo, ingresos, salud, vivienda y recreación.
    

 En este sentido, al revisar el plan de desarrollo municipal del San Juan de  Pasto 
2016-2019 se encontró que una de las dificultades que más aqueja la región es el 
desempleo, particularmente en las zonas rurales, que reciben, además, otras com-
plicaciones de las ciudades  que contribuyen al deterioro del tejido social, en este 
caso de una zona que posee un cabildo indígena reconocido, lo cual representa una 
fortaleza que no ha sido suficientemente aprovechada; de esta manera y en este 
contexto el grupo de investigación Gestión y competitividad, perteneciente a la 
Facultad de ciencias Administrativas y Contables, se propuso adelantar un proceso 
investigativo del cual se obtenga como resultado inicial un diagnóstico objetivo de 
la situación social y económica del corregimiento sujeto de estudio, producto de 
la aplicación de técnicas de recolección de información cuantitativas, como la en-
cuesta, y cualitativas como la observación participante y la entrevista  con líderes 
de la comunidad. De la misma manera y como producto del proceso se planteó el 
diseño de estrategias concertadas que faciliten el fortalecimiento de las activida-
des productivas cohesionado en el proceso a miembros y no miembros del cabildo 
indígena, a la academia representada por la I.U CESMAG, actualmente universidad 
Cesmag, gremios productivos y al gobierno municipal.  
     

Desde la formulación del proyecto y la construcción del Marco Teórico se tuvo 
claridad sobre la orientación de la investigación,  puntualizando que no se limitaría 
a los aspectos económicos sino que se consideraba imprescindible la parte social, 
atravesada por la innovación, la cual se refleja en un proyecto y sus actividades en-
caminadas no solo al emprendimiento empresarial sino a la transformación social 
a partir del incremento de la productividad, como una especie de alquimia que al 
trasformar la materia hace que el espíritu evolucione.   

I N T RO D U C C I Ó N
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El corregimiento de Obonuco fue un asentamiento de indígenas Quilla-
cingas, establecido antes del descubrimiento de América. Se encuentra 
a cinco kilómetros de la ciudad de Pasto, en las faldas del volcán Galeras 
y a una altura de 2.800 msnm. Su temperatura promedio es de 12ºC, lo 
cual lo hace apto para el cultivo de maíz, arveja, papa y hortalizas.
 
     Los límites geográficos de Obonuco son: por el norte con el corregi-
miento de Mapachico, por el sur con los corregimientos de Gualmatan y 
Jongovito, por el oriente con el área urbana del Municipio de Pasto y por 
el occidente con los Municipios de Tangua y Yacuanquer. 

     El territorio de estudio, igual que otras zonas del departamento de 
Nariño, está dividido en microfundios, donde el 87% son predios con 
un área promedio de 0.5 a 5 hectáreas con explotaciones de pan coger y 
bajo nivel tecnológico aplicado, presentando una alta tasa de desempleo 
y con vías que llevan a las diferentes veredas en regular y mal estado, 
donde el 86% no cuenta con el servicio de potabilización de agua oca-
sionando graves problemas sanitarios. 

     En este contexto  funciona la Institución Educativa Municipal Obonu-
co, que recientemente cumplió 25 años de labores, la cual brinda la for-
mación de técnicos agroindustriales con énfasis en la producción hor-
tofrutícola,  aprovechando la vocación de los terrenos que lo circundan 
y la necesidad de ofrecer a los jóvenes una oportunidad de generar una 
actividad productiva de manera independiente, sin embargo, las labores 
agropecuarias ya no representan una opción viable y apetecida por las 
nuevas generaciones e, inclusive, las antiguas  no ven futuro promisorio 
en éstas y se dedican a ellas más por tradición que por  su rentabilidad; 
esto a pesar que la zona tiene potencial para la producción hortofrutíco-
la que se desarrolla bajo técnicas tradicionales, de tal manera que pro-
ductos como hortalizas y frutas se cultivan de la  manera acostumbrada 
por los antepasados y sin mucha tecnificación. 

    Por otra parte, merece destacarse que en este territorio existe un 
cabildo indígena debidamente reconocido por el Estado, pero que no 
aglutina de manera masiva a los habitantes presentándose, inclusive, 
actitudes de oposición entre los miembros de esta organización con 
quienes no hacen parte de ella.
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Paradigma

Enfoque

Método

Tipo de investigación

Debido a las características del problema identificado en el corregimiento de Obo-
nuco, municipio de Pasto, la investigación se abordó principalmente desde el para-
digma positivista, ya que este facilita el análisis de las variables relacionadas con la 
situación productiva de la zona de estudio; susceptibles de medirse y cuantificarse, 
así como de las características demográficas de esta zona.

Debido a las características del problema identificado en el corregimiento de Obo-
nuco, municipio de Pasto, la investigación se abordó principalmente desde el para-
digma positivista, ya que este facilita el análisis de las variables relacionadas con la 
situación productiva de la zona de estudio; susceptibles de medirse y cuantificarse, 
así como de las características demográficas de esta zona.

El trabajo se circunscribe al método empírico–analítico, porque se estudia el pro-
blema considerando variables como: impacto y transformación social, colaboración 
intersectorial, sostenibilidad económica y viabilidad a largo plazo, tipo de innova-
ción, escalabilidad y replicabilidad que hacen parte de este manejando los datos de 
manera cuantificable y analizándolos a la luz de la estadística.

El tipo de investigación que se aplicó desde el enfoque cuantitativo es la descriptiva 
porque permite identificar y medir variables que facilitan el conocimiento y des-
cripción del fenómeno estudiado.   

      Por otra parte, se recibió el apoyo desde lo cualitativo, abordando el problema 
con los lineamientos de la investigación participativa, la cual combina la forma de 
interrelacionar la investigación y las acciones en un determinado campo seleccio-
nado por el investigador con la participación de los sujetos investigados; siendo el 
propósito de este tipo de investigación la búsqueda de cambios en la comunidad o 
población para mejorar las condiciones de vida.
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Diseño de investigación

Universo y muestra
Universo

 Muestra

Por las características del problema este se abordó a través del diseño no experimen-
tal, específicamente en la investigación transeccional, porque se analizaron las va-
riables del fenómeno en un determinado momento buscando describirlas una vez 
se hizo la recolección y sistematización de la información.  

Según datos suministrados por la junta administradora del acueducto de Obonuco 
en el momento del estudio la población comprendía 1200 familias que habitaban el 
corregimiento. 

Para calcular la muestra se aplicó la siguiente fórmula:

n=Z2 N / 4. E2. N+Z2       

       Dónde:

N= 1200 familias
E= 5% = 0.05
Z= 1.96 para nivel de confianza de 95%

Entonces, n=291 familias
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Tabla 1  
Técnicas e instrumentos de recolección de información  

Validez y confiabilidad
 Los instrumentos se validaron a través de la revisión y aportes de los miembros 
del Consejo de investigaciones de la entonces Universidad Cesmag y con el mis-
mo propósito se realizó una prueba piloto para lograr mayor validez y confiabili-
dad de la encuesta.  

Técnicas e instrumentos de 
recolección de información

A continuación, se especifican las técnicas e instrumentos de recolección de in-
formación.
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