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PRESENTACION



esde la perspectiva metodolégica, en la evaluacién se dan
cita conjunta los principios de la investigacion y los de la me-
dicion. Pero la evaluacién sobrepasa, sin duda, cada una de
esas actividades. La evaluacién constituye un universo en si
mismaen el que se desarrollaunade lasactividades de mayortrascenden-
ciaeninfluenciaenlavidasocial de hoy endia.

Ademas, su desarrollo resulta fundamental para el mejoramiento yla
innovacion de todos los ambitos educativos: sistemas, programas, servi-
cios, profesores, estudiantes, entre otros.Noobstante, todaviaexiste el pe-
ligrode que, tantolaaudienciacomolas personas cuyaactividad es objeto
de evaluacion, la conciban como uninstrumento meramente técnico, que
piensenqueesunasimpleherramienta sumativa,decontrolofiscalizacion.

También hay que tener presente que no se trata de evaluar a las per-
sonas, sino los procesos en que ellas estan implicadas o de los que son
responsables. Es esencial darse cuenta de que no se evalua unica o fun-
damentalmente para rendir cuentas, sino que el valor ético y social mas
importante de la evaluacién es su capacidad para vislumbrar el estado
de las cosas, valorarlo, juzgarlo, diagnosticarlo y ofrecer informacion que
ayude atomar decisiones en colaboracién parala mejora del tema objeto
deevaluacion. _

La Institucion Universitaria CESMAG, y en particular la Facultad de
Educacién han venido adelantando entre otros procesos, el de la evalua-
ciénconlos estudiantesafin de propiciar elmejoramientodelacalidad de
laeducaciénen lacual estdn comprometidos los estudiantes, losdocentes
ydirectivosresponsablesdeorientarlas practicasevaluativas.Atendiendo
a esta situacion se constituyé un grupo de investigacion y se estudio la
viabilidad técnicay estratégica de presentary participar inicialmente con
una propuesta, hasta llegar a consolidar la presente investigacion, la cual
tiene como punto de partida los principios y objetivos de la Institucion
y de la Facultad de Educacion con el fin de articularlo a su razén de ser.




Se pretende, entonces, discutir, analizary reflexionar sobre la evalua-
cion y fortalecer y revaluar los conceptos propios de esta tematica, bajo
unas perspectivas mas humanas, participativas, criticas que permitan
encaminar las actitudes hacia una educacién mejor, con el fin de hacer
justicia tanto con el estudiante, como con el docente cuando se trata de
valorardesempenios.

La otra forma de abordar el estudio consiste en averiguar lo que su-
cede con los procesos de evaluacién. Desde esta dptica, el observador se
ubica al pie del procesoy loacompafa, lo observay, pocoa poco, vainser-
tandose en un didlogo con la causa, va constituyéndose en parte activa
delproceso.Esta perspectiva refleja unaespecie de vocacién de no mirar
el problema pasivamente, esperando que los diferentes procesosquevan
a ser evaluados pasen ante un observador estatico, sino que se constru-
ye de manera dinamica una relacién de acompafamiento permanente,
puesto que la evaluacion debe conllevar un proceso formativo.

Se trata de pasar de una mirada causal, coyuntural y totalmente occi-
dental, ala de construcciény acompafnamientode un proceso.Esdejarde
mirar la evaluacién como un asunto de caracter puntual e intentar verlo
€omo un proceso continuo. De ahi que este postulado es el que se asume
en el proyecto de evaluacién y sera con miras a definir los elementos pe-
dagdgicos, socioeducativos y culturales sobre los cuales se sustentan las
estrategias evaluativas de la Facultad de Educacion delal. U. CESMAG.

Conrelacion a los referentes teéricos de evaluacion que manejan los
docentes se encontraron en el prediagnéstico dos posiciones: la primera,
la falta de claridad del enfoque teérico conceptual para abordar la eva-
luacién, se la hace desde lo empirico sin responder a unas concepciones
tedricas que den cuenta del aprendizaje que se pueda generaren los es-
tudiantes. El segqundo grupo de docentes aplican la evaluacién desde las
perspectivas humanistas resaltando la importancia de la persona; con-
ceptual, al referirse a estrategias evaluativas tales como: los mapas con-
ceptuales, trabajos en grupo, mentefactos; desde el constructivismo y
construccionismo social de las cuales no se evidencian unas estrategias
especificas de cada uno de estos enfoques.

Se espera con esta obra aportar significativamente al mejoramien-
to de la calidad educativa en la educacién superior, teniendo un conoci-
miento objetivo y cientifico de los procesos evaluativos Yy, en particular,
de las estrategias evaluativas que permitan desarrollar la actividad aca-
démica cotidiana con bases precisas y, sobremanera, a tono con los re-
querimientos y exigencias de la nueva reglamentacion de la educacién
superior colombiana.
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CONSIDERACIONES

GENERALES



0s presupuestos tedricos y la practica educativa son las que sus-

citan las primeras preguntas sobre la evaluacion, que se lleva a

cabo en los procesos de ensefianza y aprendizaje, en particular

lo que hace evidente y explicito en el proceso educativo, como
son las estrategias de evaluacion que el docente aplica, en diferentes mo-
mentos, maneras, segun los objetivos y fines, de las cuales participa de
unauotramanera el estudiante.

Es asi como de una forma mas refinada nos aproximamos al proble-
made lainvestigacion, destacando laimportanciay significado que tiene
para la Facultad de Educacion de dar una mirada, desde la evaluacién, a
los procesos de ensefianzay aprendizaje, en procura de unaeducacion de
calidad.

Por su parte, la evaluacion a nivel de la Educacion Superior aun sigue
entendiendoy aplicando en lamayoria de los casos como una medicion o
cuantificacion de los datos aportados por los examenes, trabajos escritos
y de consultaque sélo dan cuentade los contenidos aprendidos deforma
mecanica, sin llegar a procesos de interpretacion y apropiacion por parte
delosestudiantes.

En tal sentido la calificacién, aiin cuando sea determinada con obje-
tividad y justicia, sélo indica cuanto sabe el estudiante, pero deja con la
expectativade conocer:qué sabe, cémolo sabe, porqué sabeloquesabe,
cudl sera la utilidad del conocimiento, si sabe por voluntad, cémo podra
aplicar este saber y que tan significativo es el aprendizaje para su forma-
cion profesional y paralavida.

Cabe senalar que la Facultad de Educacién de la |. U. CESMAG, no es
ajenaaeste tipo de situacion en donde las estrategias y formas deevalua-
cion responden segun los estudiantes:




A un modelo pedagdgico tradicional puesto que, se evalua el
resultado y no el proceso, prevaleciendo lo memoristico segun el
criteriodel docente, porotra parte, los docentes afirman que la eva-
luaciénescontinuay personalizada caracteristicadel modelo peda-
gogico Cognoscitivo, asi mismo la evaluacion esta orientada desde
loactivo cuando puntualizan que se evalla a cada estudiante aten-
diendoalosinterrogantesy alosavances que puedansurgir...".

Estapremisa, y otrasrazones, llevaronal grupoinvestigadoraindagar
y profundizar acerca de los procesos de evaluacion pedagdgicay, en par-
ticular sobre las estrategias de evaluaciéon que seimplementan con mayor
frecuencia por parte de los docentes.

Los primeros testimonio de los docentes de la Facultad de Educacion
permite dar cuenta de las estrategias evaluativas que se aplican a los es-
tudiantes en el proceso de aprendizaje, entre ellas estan: evaluaciones
escritas, orales, avances de trabajo, aplicaciones practicas y de confronta-
Cion teoria-préctica, talleres de crecimiento personal, seminario alemén,
desarrollo de talleres, solucién de problemas, foros, proyectos de aula, y
control de lectura; en otros casos, sefalan los docentes que se da la hete-
roevaluacion, autoevaluaciény coevaluacion.

De ahi el interés y la necesidad de indagar sobre estos procesos de
evaluacion en los programas de la Facultad de Educacién reconociendo
los imaginarios a partir de los cuales se lleva a cabo dicha practica, en el
que se identifican diversidad de puntos de vista e intencionesy como es-
tos a su vezinciden en la formacion de los estudiantes que en el futuro
inmediato seran los profesionales que contribuyan al desarrollo socio-
pedagogico de la comunidad, a su vez permitira la reconceptualizaciéon
de las practicas pedagdgicas evaluativas, puesto que la evaluacion es un
referenteimportante en el dambito de la Educacién Superior.

Atravésdeestainvestigacion se busco,ademas, promover unadiscu-
siony produccionintelectual de lacomunidad educativaentornoalasca-
racteristicas y posibilidades de la investigacion cualitativa en evaluacion,
conelfindegenerar procesos de conocimientoy haceraportes significati-
vos al desarrollo curricular de la Facultad de Educacion delal. U. CESMAG.

En este sinnimero de encrucijadas y aconteceres y de estas razones
tomaforma el problema de investigacion que se configuraa partir de pre-
guntascomo:

1 AGREDAM., Esperanzay ROMERO CH, Olga Cristina. Modelos pedagdgicos: una dinémica para la transforma-
cion de la Educacion Superior. San Juan de Pasto: Técnografic, 2007. p. 204.
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~ ;Cuales sonlas concepciones sobre evaluacion de los docentesy es
tudiantes delaFacultad de Educaciéondelal.U. CESMAG?

~ ;Cudleslacorrelacion entre las estrategias evaluativas y elmodelo
pedagdgico?

~ ;Qué lineamientos tedricos y metodoldgicos sustentan las estrate
gias evaluativas?

Teniendo como pregunta central: ;Cudles son las estrategias evalua-
tivas implementadas con los estudiantes de la Facultad de Educacion de
laInstitucion Universitaria CESMAG?

Sin duda alguna esto nos lleva a emprender el camino para resol-
ver dichos interrogantes mediante el reconocimiento de las estrategias
evaluativas que se implementan con los estudiantes de la Facultad de
Educacion de la l. U. CESMAG, a partir de las concepciones pedagodgicas,
socioeducativas y culturales que las fundamenta dentro de un modelo
pedagdgico.

El proceso investigativo que se operativiza a través de los siguientes
objetivos:

~ Diagnosticar las estrategias evaluativas que se implementan con los
estudiantes de los programas de la Facultad de Educacion.

~ |dentificar las concepciones sobre evaluacion de los docentes y estu
diantesde la Facultad de Educacidondelal. U. CESMAG.

~ Determinar los lineamientos teéricos y metodolégicos sobre los cua-
les se sustentalaevaluacionenlaF.E. delal.U.CESMAG.

~ Reconocer los modelos pedagdgicos, socioeducativos y culturales
sobre los cuales se sustentan las estrategias evaluativas implementa-
dasenlaFacultad de Educaciéndelal.U.CESMAG.

~ Establecer las estrategias evaluativas correspondientes a la evalua-
cion pedagogicade laFacultad de Educacion.

Lainvestigacuion aqui propuesta se enmarcaen la investigacion cua-
litativa, desde una postura fenomenoldgica hermenéutica y el método
etnogréfico, enfatizando en la investigacion educativa y pedagdgica, lo
cual implicé conocer los eventos y describirlos, para establecer y com-
prender las relaciones que se generan entre ellos. Por lo tanto, el rigor de
este estudio etnografico residié en las reconstrucciones tedricas, por el
autorreconocimiento en que se encuentra el trabajoy porlabtsquedade
sentidoentre lasinterpretacionesy larealidad de la evaluacion.




Paraellofue necesario apoyarnos enlarecopilaciény anlisis de infor-
macién, tanto primaria como secundaria, a partir de técnicas cuantitativas
y cualitativas.

Esta investigacion etnogréfica con los maestros y estudiantes de la
Facultad de Educacion de la Institucion Universitaria CESMAG considero
varios elementos que son fundamentales para diluir los dogmatismos
deterministas:

Dejar de lado los estereotipos propios acerca de las situaciones estu-
diadas, para explorar como son vistas las formas y maneras de evaluar por
los docentesy como los estudiantes participan deella.

Que para entender lo particular se debe mirar las relaciones contex-
tuales, puesto que lo particular es expresién de lo universal

Con el fin de abordar las preguntas que orientan la investigacion so-
brelas estrategias de evaluacion en la Facultad de Educacién, el trabajode
campoy los resultados del mismo, se construyé un consolidado de cate-
gorias analiticas que se presentanenelcuadro 1.

~ Areade estudio:

Lainvestigacion se llevé a cabo con los tres programas de la Facultad
de Educacién, que para el afio 2006, estaba conformada por: licenciatura
en Educacidn Fisica, licenciatura en Preescolary Psicologia.

La herramienta cuantitativa empleada para este estudio fue la en-
cuesta que se aplicé a una muestra de 294 estudiantes y a 45 docentes
con el objeto de conocer sus apreciaciones frente a las formas y tipos de
evaluacién que se generan a partir de la aplicacion de las diferentes estra-
tegias de evaluacion.

Entanto,enlastécnicaseinstrumentoscualitativosquesetuvoencuenta
fueron:laobservacion, larevisiSndedocumentos (entreellosloscontenidos
y fichas de desarrollo temético), la observacién de clase y los talleres; todas
ellas permiten evocar las formas del intercambio simbélico de la praxis so-
cial, que entrafian un proyecto estratégico libre de comprensién de los pro-
cesos que se suscitan al momento de aplicar las estrategias de evaluacion.

A partir de la sistematizacién de la informacién que se recogié a tra-
vés de la herramienta cuantitativa (la encuesta a docentes y estudiantes)
y las herramientas cualitativas (observaciones de clase, talleres, conver-
satorios, revision documental) se construyeron proposiciones que permi-
tieron conocer, interpretar, descifrar para buscar el sentido, sacar a la luz
lo que se asemejaba, buscando a través de la ley de los signos que estos
hablenynosdescriban sus sentidos respectoacémose manejan las estra-
tegias de evaluacién en los programas de la Facultad de Educacion.

En este trabajo hermenéutico surgieron esquemas, diagramas y cua-
dros que permitieron en primera instancia, aproximarnos a un diagnosti-
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co de cuadles son las principales estrategias de evaluacion que se aplican
en la Facultad de Educacion, luego, mediante la depuracion de estos re-
sultados, se establecieron por programa la preferencia de unas mas que
otras estrategias; de igual manera, destacar aquellas que parecieran ser,
son mas especificas del programa por la naturalezade cadauno.Esdesde
aqui, y considerando los conceptos, las formas y modos de aplicar dichas
estrategias, cdmo se logra desentrafar algunas concepciones de evalua-
ciénque tienenlos docentes de la Facultad de Educacion enlarelacion de
ensefanza-aprendizaje.

ESTRATEGIAS DE Instrumentos ESvi
EVALUACION Aspectosaevaluar ESvae
CULTURA Creenciasyvaloresde CTvev
EVALUATIVA docentesy estudiantes
Politicas CTvp
Conceptodeevaluacion CXcev
CONTEXTO
EDUCATIVO DELA Procesode CXea
EVALUACION ensefanza-aprendizaje
Planificacion CXpl
Porlosagentes TEvag
TIPOLOGIADELA | Segunlafunciéony TEvft
EVALUACION temporalidad
Segun la normotipo TEvn

Cu )EEDUCACION-200 e
Programas Licenciaturaen | Licenciaturaen Psicologia
EducacionFisica | Preescolar
No.deestudiantes 312 128
No.de Docentes 45

Cuadro 1.
Categorizacion delas

estrategias de evaluacion

Cuadro2.
Numero total de estudiantes
y docentes dela Facultad

-de Educacion




2.

eL CONTEXTO
DE LA EXPERIENCIA

INVESTIGATIVA




2 1 ESPACIOS Y CONTEXTOS
e I DELAINVESTIGACION

Segun Romero? la universidad, como la cultura, se nos parece como
algo concreto: sus edificios, sus laboratorios y bibliotecas, sus alumnos 'y
sus profesores. Es también un cierto caudal de saber que discurre entre
ellos, cierto sistema de pensamiento, cierta imagen del mundo, todo lo
cualanidaenlos espiritus, y preside las relaciones entre los hombres.

Sin embargo la universidad es mucho mas que eso, es un escenario
potencialy estratégico de cambio social. Laformacion de profesionales, la
produccién de conocimientos, larenovacion de pensamiento para lo cual
requiere de una universidad flexibley moldeable atenta alas necesidades
y exigencias delmomento.

La Institucion Universitaria CESMAG?3, es creada con el propdsito per-
manente de formar “hombres nuevos para tiempos nuevos”, que viene ofre-
ciendo una educacion de calidad por mas de veinte afos de formacién
integral personalizante y humanizadora a la comunidad estudiantil de la
zona del sur occidente colombiano, mediante el ofrecimiento de carreras
tecnoldgicasy profesionales registradas ante el ICFES.

2 o 2 FACULTAD DE EDUCACION

Es pertinente citar algunos rasgos de su naturaleza juridica y acadé-
mica para lo cual hacemos referencia al primer documento de avance del
PElque sefala:

2 ROMERO, José Luis. La reforma universitaria y el futuro de la universidad argentina. Bogota: Universidad y
Sociedad, 1986. p. 81.

3 INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG. FACULTAD DE EDUCACION PE.I. Primer avance. San Juan de
Pasto: inédito, Diciembre de 2003. p.7.




Hasta 1.994 el CESMAG tuvo la oportunidad de ofrecer pro-
gramas tecnoldgicos en educacion preescolar y educacion fisica,
apartirde 1995 y gracias alos conveniosinterinstitucionales 056
y 089 entre el Centro de Estudios Maria Goretti y la Universidad
PedagogicaNacionaldeBogotéseofrecelacomplementaciénde
estascarrerastecnoldgicas acarrerasprofesionales,locualhaper-
mitidoamuchosestudiantesadelantarsusestudiosprofesionales.

Antelanecesidad delalnstitucionde crear su propia Facultad
de Educacion ante las reflexiones en torno a los propdsitos de la
educacién colombiana El Consejo Superior acuerda crear, orga-
nizary reglamentar la Facultad de Educaciéon mediante el acuer-
do 004 de abril 23 de 1998. Acorde a los principios, mision, vision
y objetivos institucionales, con la intencién de agrupar campos
y disciplinas afines del conocimiento, profesoresy personal ad-
ministrativo, bienes y recursos; con base en las cuales cumplira
las funciones de ofrecer y administrar programas curriculares, de
investigacion y de servicio social en el campo de Educacién en
los programas de licenciatura en Educacion Fisica y Educacion
Preescolar”.

Cabe anotar como aspecto importante, el ascenso de Institucion tec-
nolégica a Institucién Universitaria segun resolucion 1853 de 31 de julio
de2.002

A partir del concepto sobre evaluacion que aborda en el reglamento
estudiantil de la Institucién Universitaria CESMAG, el Articulo 50 dice: “es
un proceso continuo que busca valorar lo aprendido en cuanto a aptitu-
des, actitudes, conocimientos y destrezas del estudiante frente a un de-
terminado programa académicoy seguimiento permanente que permita
establecer el cumplimiento de los objetivos educacionales propuestosy
facilitar su orientacion en los pasos siguientes” Las cuales estan expues-
tas en los articulos siguientes y estan referidas a: Formas de evaluacion,
clases de evaluacion, evaluacion de admision, evaluacion inicial, evalua-
ciones de seguimiento, evaluacién de habilitacion, evaluacién supletoria,
evaluacion de validacién y convalidacion, las cuales guardan una estre-
charelacion conlaconcepcionde evaluacion del proyectoeducativodela
Facultad de Educacion ano 2.000.

4 Ibid., p.7.
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En éste se establece un sistema de evaluacién que se plantea en los
siguientes términos: la evaluacion del rendimiento académico se lo con-
sidera como un subsistema curricular para orientar al docente y al estu-
diante desarrollando el proceso ensefianza-aprendizaje. Considerando
la evaluacién como un proceso permanente y continuo en el cual se valo-
ra el grado de eficiencia del aprendizaje, la metodologia, los recursos de
apoyoy el crecimiento personal.

El proceso de evaluacién es programado, planteado, dirigido, eje-
cutado, controlado y evaluado. Se dice ademas, que este programa de
evaluacién debe ser conocido por los estudiantes en la primera sesién
académica a cargo del equipo docente, el cual contendré criterios y cam-
pos de formacién que originen minimo cinco eventos evaluativos cohe-
rentes con lametodologia.

De igual forma, se opta por una evaluacion sumatoria que resulta de
las ponderaciones establecidas por cada uno de los eventos programa-
dos, la calificacion sera Unica y basada fundamentalmente en el dltimo
desempeno.

Asi mismo, en este PEl se retoma la evaluacion, autoevaluacion y
coevaluacion que se caracteriza por ser:

~ Institucionalizada, ya que es un proceso integral de desarrollo
organizacional.

~ Transparente y Auténoma, la facultad estara siempre en capacidad de
explicar sus condicionesinternas de operacién ylos resultados de ésta.

~ Integral, por cuanto se aplicara a todos los subsistemas que integran
la Facultad de Educacion, y a todos los campos de la administracion
institucional: planeacién, organizacién, direccion, ejecucién, control
y evaluacion.

~ Participacion, puesto que todos los miembros de la comunidad edu-
cativa participaran activamente en el procesoy sus opiniones y suge-
rencias seran tenidas en cuenta para latoma de decisiones.

~ Etica, porlaéticaeltratadodelamoralydelosvalores, los procesos deeva-
luacién se caracterizan por la honestidad de quienes participan en ellos.

~ Analitica, para que sea la manera de verificar en forma continua el
cumplimiento de la misién de la Facultad de Educacién y permita asi
aplicarlos correctivos necesarios a su debido tiempo.




~ Evaluada, la evaluacion una vez terminado el proceso, debe evaluar
se tanto en su metodologia como en sus instrumentos, resultados, y
toma de decisiones®.

La investigacion sobre las estrategias de evaluacion y sus implica-
ciones en el proceso en formacién de los estudiantes de la Facultad de
Educacion de laInstitucion Universitaria CESMAG, surge en este contexto
socio-educativo particular y en la educacién superior en general; como
parte de las reformas curriculares que generan el cambio de actitud de
profesores y estudiantes en los procesos de ensefianza - aprendizaje, en
especial los que tienen que ver con la evaluacién, en funcion de los méto-
dos de medicién que permiten afianzar los conocimientos con el proposi-
tode conocerlacapacidad critica, autocritica, de formar, instruir y educar.

Los conceptos sobre evaluacion educativa han venido evolucionan-
do paralelamente a los cambios que ha sufrido la concepcién misma de la
educacién.No obstante, laeducacién centrada en la transmision de cono-
cimientos, estudioy desarrollo de contenidos tematicos, unidaa practicas
evaluativas en donde éstas se identifican con notas, examenes escolares
y con la categoria de «aprobado» y «<no aprobado», tiene una fuerte tradi-
cion en el hecho de querer reducir la funcién de la evaluacién ala asigna-
cion de calificacionesy ala promocion. Cabe anotar que para las décadas
de los cincuenta y setenta se introdujeron importantes cambios en ma-
teria de evaluacion y en los afos setenta, el proceso de mejoramiento
cualitativo de la educacion se tiene en cuenta el desarrollo integral del
estudiante, crea ambientes favorables para el aprendizaje entre otras ca-
racteristicas. Asi mismo, se introduce y aplica un nuevo concepto de eva-
luacién, como un componente importante e integral del curriculo, que
debe estar presente en todas las etapas y en todos los aspectos y por lo
tanto debe alimentar todos los procesos educativos. Las estrategias eva-
luativas, tanto en estudiantes como maestros, hacen parte del procesoin-
tegraly permanente que atiende aspectos del conocimiento, habilidades,
actitudesy valores, los cuales deben generarinformacién que conduzcaa
latoma de decisiones paralaformaciénintegral del educando.

En un primer acercamiento a los sujetos de estudio nos permitié ha-
cer las primeras inferencias sobre las concepciones que circulan entre los
docentes de la Facultad y es la de considerar la evaluacién como «un pro-
ceso continuo por medio del cual se estima el aprendizaje que se hace
tangible, a través de pruebas escritas, informes, talleres, seminarios, par-

5 INSTITUCION UNIVERSITARIA CESMAG. Proyecto Educativo Facultad de Educacion. San Juan de Pasto,
2000.p.12.
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ticipacion en clasey asistencia, determinando las dificultades y evolucién
de los estudiantes»; sefialan asimismo que la evaluacion en este nivel de
educacion superior debe posibilitar el aprendizaje teniendo en cuenta
lo cualitativo y valorativo, pues los dos deben estar intimamente ligados
en pro del mejoramientoy replanteamiento constante; es un proceso por
el cual el estudiante mejoray afianza dia a dia los conceptos teéricos, ha-
bilidades y destrezas, haciendo de esta practica un continuo crecimiento
en lo cognitivo, afectivo, expresivo y motriz; «es llevar al estudiante a la
construccién desde su puntodevistaalanecesidad deaprender, conocer,
analizaryaplicarloen sudiario vivir».

Conrespectoalapregunta, ;como la evaluacion contribuye en la for-
macion integral de estudiantes, docentes?, en su mayoria afirman que si,
sefalando que ésta permite reforzar el desarrollo intelectual y humano,
a través de espacios interactivos para reconocer algunas debilidades y
fortalezas; por otra parte, no se limita s6lo a la nota, sino a procura tomar
conciencia del compromiso personal y profesional, lo que conlleva al es-
tudiante a ser critico frente al conocimiento, a profundizarlo y construirlo,
de estamanera se fortalece ladimensién comunicativay socio-afectiva.

Los docentes entrevistados sefalan que estan trabajando a nivel de
competencias superando la memorizacién de conceptos, ya que el pro-
ceso es continuo y permite mantener el interés sobre las asignaturas,
igualmente, la evaluacién dentro de lo cualitativo debe considerar la au-
toevaluacién, la cual le permite reconocer las debilidades y fortalezas, de
tal manera que pueda mejorar su aprendizaje y competencia.

Igualmente consideran que los procesos evaluativos adelantados
por la L.U. CESMAG contribuyen a la formacion integral de los licenciados
en Educacién, puesto que se procura que el estudiante, no sélo estudie
por lanota, sino por laformacion humana, acorde con el perfil profesional
de su carrera. Sin embargo, es importante anotar que hace falta imple-
mentar estrategias que aporten a la reflexion, analisis y construccién de
textos, asi como también, que exista una articulacion de lo teérico con la
realidad en que se encuentran; de estamanera sudesempefio laboral sera
competitivo ante lasociedad.
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El proceso educativo esté relacionado directamente con el desarrollo y formacion integral del individuo
como persona para una libre y autébnoma realizacién en la vida y una participacion activa en la solucién de
los problemas de su medio.

El individuo es un ser inacabado susceptible de continua y permanente perfeccién, es decir,
evaluativamente debe concebirse como un ser en potencia, en continuo desarrollo y mejoramiento, no
como algo ya terminado y perfecto. Lo importante es su desarrollo y formacién integral, no solo en el
campo intelectual, si no también en el aspecto fisico, social, politico, ético y afectivo. Solo asi el ser

humano puede actuar de una manera libre e inteligente en un medio donde es parte activa de la
transformacion.

La‘evaluamon debe entenderse como un soporte permanente al desarrollo de la persona y un continuo
qultar' obstéculos para que el individuo encuentre su plena realizacion. En este contexto la evaluacién
tendria una funcién formativa, de apoyo al estudiante, centrado en €l, sin importar mucho la calificacion

ensi, sino la bisqueda de causas y elementos determinantes del

aprendizaje y la aplicacié i
en el momento oportuno. P je y laaplicacion de correctivos




