ACUERDO NUMERO 053 DE 2009
(OCTUBRE 21)

Por el cual se expide la reglamentacion de la gestion
curricular en los programas académicos de la .U. CESMAG.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
CESMAG, en uso de sus atribuciones estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 55 de la Ley 30 de 1992 establece que la autoevaluacion es una tarea
permanente de las instituciones de educacion superior y hara parte del proceso de
acreditacion.

Que el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1188 del 25 de abril de 2008 por la cual se regula
el registro calificado de los programas de educacion superior, en las condiciones de caracter
institucional establece el desarrollo de una cultura de autoevaluacion, que genere un espiritu
critico y constructivo de mejoramiento continuo.

Que el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1188 del 25 de abril de 2008 en las condiciones
de los programas exige el establecimiento de unos contenidos curriculares acordes con el
programa que se ha establecido y que permitan garantizar el logro de los objetivos y sus
correspondientes metas.

Que los lineamientos de acreditacion de programas del Consejo Nacional de Acreditacion al
abordar las caracteristicas relacionadas con la integralidad y flexibilidad del curriculo y la
interdisciplinariedad del programa establecen, entre otros aspectos a evaluar, los
mecanismos de seguimiento y evaluacion del desarrollo de las competencias definidas por el
programa académico y los mecanismos eficaces que tiene la Institucion para la actualizacion
del curriculo.

Que la estructura curricular de los programas académicos se organiza por areas de
formacion y componentes de manera horizontal y por ciclos de formacion y semestres de
manera vertical, en virtud de lo cual la secuenciacion y la interrelacion de dicha estructura
debe ser constantemente revisada y reflexionada en los aspectos de actualidad y pertinencia.

Que se hace necesario implementar los mecanismos necesarios que permitan dar cuenta a las
autoridades educativas de los procesos desarrollados por la Institucion con el fin de
mantener un proceso de autoevaluacion permanente que permita adelantar con éxito los
tramites de renovacion de registro calificado o acreditacion voluntaria de alta calidad de los
programas académicos.

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo No. 061 de octubre 14 de 2009, presenta



una propuesta de reglamento de la gestion curricular en los programas académicos, la cual
se considera viable.

ACUERDA:

Acoger la propuesta del Consejo Académico y expedir la siguiente reglamentacion de la
gestion curricular en los programas académicos de la .U. CESMAG:

ARTICULO 1o. Establecer un espacio de reflexion sobre la gestion curricular en cada
programa académico de dos (2) horas semanales, en el cual los docentes previa planeacion y
organizacion impartida por la direccion del programa trataran los asuntos relacionados con
el curriculo y dejaran constancia en actas de los temas tratados.

PARAGRAFO 1. Las dos (2) horas de que trata el presente articulo, para docentes tiempo
completo y medio tiempo seran tomadas con prelacion, de las horas semanales asignadas
dentro de su contrato como horas administrativas. Para los docentes medio tiempo, cuando
las 20 horas asignadas se copen con asignacion académica y de investigacion si las hubiere, y
de requerirse sus servicios para el espacio de reflexion, éstas deberan solicitarse mediante
justificacion, en comunicacion adicional para estudio con la propuesta de asignacion
académica. De igual forma se debera proceder con los docentes hora catedra.

PARAGRAFO 2. Los Directores de Programa certificaran mensualmente ante la oficina de
Gestion Humana , la asistencia a las reuniones semanales alternas de que tratan los articulos
1°y 2° del presente Acuerdo, de los docentes a quienes previamente se les autorizo el pago
de las dos (2) horas adicionales.

ARTICULO 2°. En el espacio de reflexion, los docentes organizaran reuniones alternas
semanalmente para trabajar de manera horizontal las areas y componentes del curriculo y de
forma vertical los espacios académicos de cada semestre.

En las reuniones donde se estudien las areas de formacion y los componentes, se analizaran:
los contenidos programaticos, las fichas de desarrollo tematico y el diario de clase.

En las reuniones donde se estudien los espacios académicos de cada semestre, se analizara
su articulacion con los proyectos pedagogicos disciplinares.

ARTICULO 3°. Gestion horizontal del curriculo: la gestion horizontal del curriculo se
operacionalizara con base en la fundamentacion teorica que soporte el plan de estudios de
cada programa académico a través de los contenidos programaticos, la ficha de desarrollo
tematico y el registro diario de clase.

ARTICULO 4°. Coordinacién de Componente: cada componente del plan de estudios
contara con un coordinador designado cada semestre por el Director de Programa. Cuando
el nimero de espacios académicos que integran el componente sea superior a cinco (5), al
docente designado se le programaran dos (2) horas en la asignacion académica.



PARAGRAFO: El Director de Programa procurara rotar al Coordinador de Componente.

ARTICULO 5°. Contenidos programiticos: los docentes programados en la asignacion
académica de cada semestre: revisaran, ajustaran y actualizaran los contenidos de cada
espacio académico, como resultado del proceso de reflexion de los integrantes de cada
componente.

Cuando un mismo espacio académico deba ser orientado por diferentes docentes en
diferentes grupos, los contenidos programaticos deberan ser concertados por los docentes
responsables.

Corresponde al Director de Programa aprobar la propuesta de los contenidos programaticos
revisados, ajustados y actualizados por los docentes responsables del espacio académico,
previo concepto del Coordinador de Componente y al Comité Curricular le corresponde
evaluarlos posteriormente previa sustentacion de los Coordinadores de Componente .

Los contenidos programaticos vigentes para cada espacio académico deberan reposar en el
archivo del programa, en la carpeta de control de cada docente y se entregara al
representante estudiantil de cada curso para informacion de todos los estudiantes.

ARTICULO 6°. Ficha de desarrollo tematico: corresponde al docente responsable de la
orientacion de cada espacio académico presentar, con base en los contenidos programéticos
entregados por el Director de Programa, la ficha de desarrollo tematico en la oportunidad y
el formato que la Institucion establezca, previa revision de la misma por parte del
Coordinador del Componente.

La ficha de desarrollo tematico vigente para cada espacio académico debera reposar en el
archivo del programa, en la carpeta de control de cada docente y se entregara al
representante estudiantil de cada curso para informacion de todos los estudiantes.

ARTICULO 7°. Registro diario de clase: al terminar el horario de clases y a mas tardar al
dia de la siguiente clase, los docentes registraran en los formatos suministrados por la
direccion del programa las actividades desarrolladas en el aula donde indiquen: fecha, temas
tratados, metodologia utilizada, estrategias evaluativas, observaciones y la firma.

Los Coordinadores de Componente realizaran el seguimiento mensual de las actividades
registradas por los docentes en el diario de clase y analizaran la coherencia que existe entre
éstas y las planeadas en la ficha de desarrollo tematico y los contenidos programaticos, con
el fin de hacer los ajustes que se consideren pertinentes y realizar un proceso continuo de
autoevaluacion del curriculo. Con su firma evidenciaran el seguimiento realizado indicando
la fecha de revision.

Cuando fruto del seguimiento mensual de las actividades registradas en el diario de clase, el
Coordinador de Componente detecte dificultades, debera hacerlas conocer del docente del
espacio académico, con el fin de analizar los motivos que las generaron y determinar los



ajustes a implementar para solucionarlas, de lo cual se levantara un acta, la cual reposara en
la direccion del programa, el archivo del Coordinador de Componente y el archivo personal
del docente.

El Coordinador de Componente realizara el seguimiento a las acciones correctivas
concertadas con los docentes que presenten dificultades en el desarrollo de los espacios
académicos y dara cuenta por escrito de los resultados al Director de Programa.

ARTICULO $8°. Sistematizacién de la informacién de seguimiento: los Coordinadores
de Componente sistematizaran los hallazgos evidenciados fruto de su actividad de
seguimiento y se socializaran en las reuniones de docentes por componentes que se
programen desde la direccion del programa, con el fin de recibir los aportes necesarios para
enriquecer los procesos curriculares y buscar soluciones a las dificultades que comunmente
se presenten en el desarrollo de los espacios académicos de cada componente. Los temas y
las conclusiones producto de las reuniones se haran constar en actas que reposaran en la
direccion del programa y en el archivo del Coordinador de Componente.

PARAGRAFO: Los temas de que trata el presente articulo y que impliquen cambios
curriculares se deberan tramitar ante los cuerpos colegiados respectivos para su aprobacion
y posterior aplicacion.

ARTICULO 9°. Gestion vertical del curriculo. La gestion vertical del curriculo se
operacionalizara con base en la fundamentacion tedrica que soporte el plan de estudios de
cada programa académico a través del proyecto pedagogico disciplinar.

ARTICULO 10°. Coordinacién del Proyecto Pedagégico Disciplinar. La coordinacion
del Proyecto Pedagogico Disciplinar estara a cargo del docente que oriente un espacio
académico del area especifica del programa académico y en la programacion académica se le
asignaran dos (2) horas para este proposito.

El docente Coordinador del Proyecto Pedagogico disciplinar liderara las reuniones con los
docentes que orientan espacios académicos en un mismo semestre y grupo, en las cuales se
planeara, se recibiran aportes interdisciplinarios y se evaluara el Proyecto Pedagogico
Disciplinar, con el propoésito de hacer los ajustes que se estimen convenientes.

Los docentes de un mismo semestre y grupo diferentes a los encargados de ejecutar el
Proyecto Pedagogico Disciplinar, orientaran el trabajo independiente de los estudiantes en
actividades académicas que fortalezcan el citado proyecto, con el fin de dosificar el trabajo
de los docentes y los estudiantes conservando la calidad.

Los docentes podran participar de la evaluacion del Proyecto Pedagogico Disciplinar y su
calificacion se podra reflejar en su espacio académico en un porcentaje previamente
concertado con los estudiantes.



ARTICULO 11°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
cualquier disposicion que le sea contraria.

ARTICULO 12°. Rectoria, Vicerrectorias Académica y Administrativa-financiera,
Planeacion, Direcciones de Programa y Secretaria General, tomaran nota del presente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a 21 fle octubre de 2009.

Ll ’, Mk

LEONOR GA N MERA
Secretaria General

ARLOS SANTACRUZ GA EANO
President '

2009: aiio de la CONFIANZA en lo que edificamos por amor.



