ACUERDO NUMERO 019 DE 2011

(JUNIO 1)

Por el cual se expide ¢l reglamento de proyecto pedagogico
psicointegrador en el Programa de Psicoiogia de la 1. U. CESMAG

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
CESMAG, en uso de sus atribuciones reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que la I. U. CESMAG ofrece el programa de Psicologia debidamente autorizado por el
Ministerio de Educacion Nacional por medio de la Resolucion 4591 del 18 de julio de 2008,
con codigo No. 53874 del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior
SNIES, el cual se encuentra en funcionamiento.

Que el Decreto 1295 de 2010 regula en los articulos 11 y 12 la organizacion del trabajo
académico, el cual debe ser definido por las instituciones de educacién superior de manera
autonoma, para lo cual debe expresarse en créditos académicos.

Que de conformidad con el articulo 15 del Acuerdo 026 del 2008, emanado del Consejo
Directivo de la I. U CESMAG, el crédito académico comprende las horas con
acompafiamiento directo del docente y las horas de trabajo independiente que el estudiante
debe dedicar a la realizacion de actividades de estudio, practicas u otras que sean necesarias
para alcanzar las metas de aprendizaje.

Que en el programa de Psicologia se ha adoptado la metodologia de proyecto pedagégico
psicointegrador como una estrategia necesaria para alcanzar las metas de aprendizaje, el cual
se desarrolla en el tiempo independiente de los estudiantes con acompaifiamiento de los
docentes destinado a esta estrategia metodologica.

Que el Consejo académico, mediante Acuerdo No. 036 de mayo 11 de 2011, ha presentado

para analisis de este Consejo, una propuesta de reglamento de proyecto pedagogico
psicointegrador en el programa de Psicologia, la cual se considera viable.

ACUERDA:

Expedir el reglamento del proyecto pedagdgico psicointegrador en el programa de
Psicologia de la I. U. CESMAG, bajo los siguientes lineamientos:



CAPITULO1

DEFINICION, PROPOSITOS Y COMPETENCIAS DEL
PROYECTO PEDAGOGICO PSICOINTEGRADOR

ARTICULO 1. DEFINICION.

El proyecto pedagogico psicointegrador es entendido como una estrategia metodologica
integradora de los diferentes saberes a través de la cual se busca el desarrollo del
conocimiento de la psicologia mediante la investigacion desde el aula, en un proceso de
construccion colectiva de conocimiento, donde intervienen las experiencias previas, las
reflexiones cotidianas de los participantes (docemtes-estudiantes) sobre su entorno
sociocultural y afectivo.

ARTICULO 2. PROPOSITOS.
El proyecto pedagdgico psicointegrador tiene los siguientes propasitos:

a) Favorecer y estimular el desarrollo del espiritu investigativo en los estudiantes del
programa a través de la construccion de conocimiento.

b)Brindar al estudiante las herramientas teoricas, investigativas y éticas, para la comprension
y entendimiento del contexto inmediato cultural y social.

¢) Fomentar el aprendizaje investigativo que incorpore competencias genéricas, especificas y
profesionales que se vayan adquiriendo a lo largo de la carrera.

d) Fortalecer los semilleros y grupos de investigacion.

e) Promover el trabajo interdisciplinario de docentes y estudiantes.

ARTICULOQO 3. COMPETENCIAS A DESARROLLAR.

El proyecto pedagégico psicointegrador se propone apoyar el desarrollo de las siguientes
competencias:

a) Investigativas:

- Identificar y formular problemas de investigacion.

- Conocer acerca de teorias psicologicas, metodologia de la investigacion cientifica
(cualitativa, cuantitativa) y contenidos especificos de la investigacion.

+ Analizar e interpretar los resultados de la investigacion.

« Conocer y aplicar las técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion.

+ Sintetizar los resultados de la investigacion a través de conclusiones coherentes.

+ Proponer recomendaciones sobre nuevos temas de investigacion para abordar en el
futuro.

- Comunicar los resultados de los ejercicios investigativos de manera sucinta y coherente.

- Formular y ejecutar proyectos de investigacion.



b) Comunicativas:

» Comunicarse de manera efectiva y apropiada
Tomar decisiones que permitan la solucion de problemas y negociacion

- Transmitir de manera sintética y analitica conocimientos y experiencias del campo de la
psicologia, pertinentes con las demandas del contexto.

c) Profesionales:

Observacion, lectura de contextos y analisis de la demanda, planificacion y aplicacion de
estrategias y técnicas de intervencion desde la psicologia en los campos educativo,
comunitario, organizacional y clinico.

CAPITULO It

EJES INTERDISCIPLINARIOS Y PLANEACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO PSICOINTEGRADOR

ARTICULO 4. EJES INTERDISCIPLINARIOS.

Los ejes interdisciplinarios que orientan el proyecto pedagogico psicointegrador lo
constituyen dos espacios académicos de cada uno de los primeros seis semestres de la
carrera: uno del componente investigativo y otro del componente disciplinar; estos espacios
académicos hacen parte de los dos primeros ciclos del plan de estudios, a saber: Ciclo basico
constituido por los semestres I, Il y III; ciclo de profesionalizacion constituido por los
semestres de [V a VL.

PARAGRAFO: A partir de VII semestre el estudiante inicia la estructuracion de su trabajo
de grado.

ARTICULO 5. RESPONSABILIDAD. El desarrollc del proyecto pedagogico
psicointegrador es responsabilidad de todos los docentes del programa de Psicologia, bajo la
orientacion del Director de Programa y el Coordinador de Curriculo; es coordinado por los
docentes de los respectivos espacios académicos que se consideran los ejes del proyecto
pedagogico psicointegrador en cada semestre.

ARTICULO 6. PLANEACION. Todos los docentes del programa de Psicologia deberan
realizar reuniones de planeacion del proyecto pedagogico psicointegrador con la debida
antelacién a su iniciacion, dentro de la cual debe determinarse:

a. La metodologia y estrategias que se utilizaran en cada ciclo y en cada semestre para el
desarrollo de las competencias.
b. Los productos a alcanzar en cada ciclo y semestre.

ARTICULO 7. INFORME DE PLANEACION. Los docentes del programa deberan



4

presentar al Director del Programa, una agenda ejecutiva con las determinaciones a las que
se llegé durante la planeacion del proyecto pedagdgico psicointegrador para cada semestre,
la cuai debera ser entregada en la primera semana de actividades académicas.

CAPITULO M

ESTRUCTURA Y FASES DEL PROYECTO
PEDAGOGICO PSICOINTEGRADOR

ARTICULO 8. ESTRUCTURA. Ei proyecto pedagogico psicointegrador se estructura,
teniendo en cuenta para el desarrollo de las competencias comunicativas ¢ investigativas, los
propositos establecidos en los dos primeros ciclos de formacion, asi:

En el ciclo basico, de primer a tercer semestre, se busca el desarrollo de competencias
comunicativas e investigativas a través del reconocimiento del objeto de estudio de la
psicologia y el acceso a los conceptos fundamentales de la psicologia a fin de que logren
identificar el campo disciplinar en la cual se estin formando y hacer diferencias con otras
disciplinas

Para el ciclo de profesionalizacion, de cuarto a sexto semestre, se buscara el desarrollo de
competencias comunicativas € investigativas a través del reconocimiento de la aplicabilidad
del saber profesional, de conformidad con los enfoques y técnicas de asesoria, consultoria e
intervencion propios de la formacion profesional.

ARTICULO 9. PROCESO. E! proyecto pedagégico psicointegrador se realizara mediante
el siguiente proceso, en los siguientes ciclos y semestres.

Ciclo basico. Se contempla de primero a tercer semestre y se desarrollara en las siguientes
fases:

Semestre |Contenido Competencias a desarrollar Estrategias
metodolégicas y medios
evaluativos

Primero  |Argumentacion  |Comunicativas: Analisis documental

tedrica respecto al{Comprension lectora, Elaboracion de resumen
obejto de estudiojentendimiento interpersonal de texto

de la Psicologia Mapa conceptual
Preguntas Socializacién
orientadoras Video documental
Referente

conceptual




basicos de investigacion en
Psicologia.

Comunicativas:

Comprension lectora,
Entendimiento interpersonal

Toma de decisiones, solucién de
problemas y negociacion
Comunicacion de la informacion
recomda en los  gercicios
mvestigativos.

Segundo (Se trabaja  la|Investigativas: Mapa conceptual. Analisis

cpistemologia  de|identificacion de problemas de documental
la investigacion.  |investigacion Fichas de revision de texto
Paradigmas y!Planteamiento de problemas de Conversatorio
enfoques de lajinvestigacion Elaboracion de textos
investigacion Conocimiento de las bases tedricas

de la Psicologia, fundamentos

epistemologicos de la investigacion

cientifica

(cualitativa y cuantitativa)

Comunicativas:

Comprension lectora,

entendimiento interpersonal

Tercero  |Metodologia desde|Investigativas: Analisis documental

los paradigmas y|ldentificacion de problemas de{Mapa conceptual
enfoques de|investigacién RAE
investigacion Plantemiento de preguntas de{Conversatorios
Presentacion investigacion Socializaciones
Contextualizacion |Conocimiento de las bases tedricas
Descripcion de la|de la psicologia, metodologia de la
problematica mvestigacion cientifica (cualitativa
Aproximacion  al|y cuantitativa).
marco teorico Identificacion de los métodos

Ciclo de profesionalizacion. Se contempla de cuarto a sexto semestre, en este periodo el

objetivo es el reconocimiento de la aplicabilidad del saber profesional.

Semestre

Contenido

Competencias a desarrollar

Estrategias
metodolégicas y técnicas
de evaluacién




Cuarto

Lectura de
contexto y
analisis de la
demanda.

Investigativas:

Identificacion de problemas de
investigacion ¢n un contexto
especifico  (Sitio de  practica
académica)

Planteamiento de preguntas de
investigacion a partir de las
necesidades del sitio de practica, y
determinar las formas de
recoleccion de informacion.
Comprension y entendimiento del
contexto (sitic de practica
académica)

Expresion y  soliciud de
informacion precisa y clara
requerida en los  diferentes
contextos del desempeiio
profesional soportada en sustentos
tedricos v metodologicos de la
disciplina.

Comunicativas:

Toma de decisiones, solucion de
problemas y negociacion.
Transmision de mancra sintética y
analitica de conocimientos vy
experiencias del campo de la
psicologia, pertinentes con las
demandas del contexto.

Observacion
Entrevistas
Encuestas
Revision vy
documental
Diarno de campo
Conversatorio v talleres

analisis

Quinto

Organizacion del
proyecto de
intervencion  de
practica
académica, el
cual se debe
basar en
estrategias
psicoeducativas y
que debe partir de
una medicion u
observacion base
para su posterior
evalvuacion.

Investigativas:

Conocimiento y aplicacion de las
herramientas psicométricas para
garantizar la confiabilidad ¥
validez de los instrumentos de
medicion y  evaluacion  en
psicologia.

Habilidades para preparacion de
propuestas de  investigacion,
realizacion de dichas
investigaciones y presentacion de
resultados.

Diario de campo
Revision vy
documental
Talleres
Seminarios
Conferencias
Construccion, aplicacion
y analisis de pruebas
Construccion de técnicas
de comunicacion y de
participacion.

analisis




Quinto Comunicativas: !
Toma de decisiones, solucién de
problemas y negociacion.

Transmision de manera sintética y
analitica de conocimientos vy
experiencias del campo de la
psicologia, pertinentes con las

demandas del contexto.

Sexto Ejecucién y{Investigativas: Diario de  campo,
posterior Habilidades para preparacion de|Revision y  analisis
evaluacién  delipropucstas de  investigacion,|documental
proyecto de|realizacion de dichas| Talleres
practica investigaciones y presentacion de|Seminarios
académica. resultados. Conferencias

Construccion, aplicacién
Comunicativas: y analisis de prucbas.
Toma de decisiones, solucién de|Construccion de técnicas
problemas y negociacion. de comunicacion y de

Transmision de manera sintética y|participacion.
analitica conocimientos y
experiencias del campo de Ia
psicologia, pertinentes con las
demandas del contexto.

PARAGRAFO 1: Las anteriores fases y estrategias metodologicas y evaluativas podran ser
modificados por el Comité Curricular del Programa de Psicologia, previa solicitud del
Director del Programa, como resultado de la evaluacion permanente del proyecto
pedagogico psicointegrador, de lo cual se informara al Consejo de Facultad, Consejo
Acadeémico y al Consejo Directivo.

PARAGRAFO 2: Para efecto de control, seguimiento y evaluacion permanente del
desarrollo de las diferentes fases, de los productos y de la verificacién del alcance de los
propositos y desarrollo de las competencias buscadas por el proyecto pedagogico
psicointegrador, al finalizar cada sesién del mismo, se levantara una acta en la que conste las
actividades realizadas por docentes y estudiantes, asi como los compromisos académicos e
investigativos propuestos para la siguiente sesion, la cual reposara en la Direccidn del
Programa para consulta e informacion de las autoridades académicas de la 1.U. CESMAG.

ARTICULO 10. FUNCIONES DE LOS COORDINADORES, Para el cabal desarrollo
del Proyecto Pedagogico Psicointegrador, el Director del Programa podré delegar funciones
de coordinacién del proyecto entre los docentes de tiempo completo y medio tiempo, dentro
de su tiempo administrativo, cumpliendo las siguientes funciones:
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a. Liderar las reuniones de planeacion y la respectiva elaboracion de la agenda ejecutiva de
del proyecto pedagogico psicointegrador.

b. Dar a conocer a los estudiantes en la primera semana, la circular que orientara el trabajo
de PPP ( proyecto pedagogico psicointegrador) durante el semestre, hactendo claridad de
cuales seréan los productos a presentar en cada momento evaluativo.

¢. Dar cumplimiento a lo establecido en la circular que se presenta al inicio del semestre.

d. Diligenciar en cada encuentro el formato de acta establecida para el programa, en la cual
se consigna la agenda programada para cada encuentro y lo desarrollado en el mismo.

¢. Brindar la onentacion y acompafiamiento necesario para el desarrollo del PPP.

f. Registrar asistencia a los encuentros del proyecto pedagogico psicointegrador.

g. Registrar las notas en cada momento evaluativo.

h. Asistir a las reuniones programadas para la evaluacion del proceso.

i. Participar en la organizacion de la socializacion del producto final de PPP del semestre
respectivo.

j. Entregar al final del semestre, al Director del Programa el compendio del producto de
PPP.

k. Recopilar los productos finales de PPP.

ARTICULO 11. FUNCIONES DE DOCENTES . Son funciones de los docentes de
cada semestre que no son coordinadores del proyecto pedagogico psicointegrador de cada
semestre:

a. Participar en la elaboracion de la agenda ejecutiva del semestre en el cual tenga carga
académica.

b. Participar en la primera reunion que se realiza con los estudiantes del semestre para
informarles como se llevara a cabo el proceso del PPP y la agenda ejecutiva
correspondiente.

c. Participar durante el semestre de acuerdo a lo establecido en la agenda ejecutiva del
semestre.

d. Brindar la orientacion y acompafiamiento necesario para el desarrollo del PPP desde su
espacio académico.

e. Realizar las respectivas evaluaciones del proceso del proyecto pedagogico psicointegrador
en cada corte.

f. Asistir a las reuniones programadas para la evaluacion del proceso.

g. Participar en la organizacion de la socializacién del producto final de PP del semestre
respectivo.

h. Asistir a la socializacion final y evaluar los productos de PPP del semestre
correspondiente.

ARTICULO 12. DEBERES DE ESTUDIANTES. Son deberes de los estudiantes:
a. Asistir a los encuentros programados para PPP.

b. Conocer y cumplir con el reglamento de PPP del programa.
c. Desarrollar cada una de las actividades planteadas dentro de la agenda ejecutiva de PPP



para su semestre.

d. Presentar en las fechas estipuladas los productos planteados para el semestre en la agenda
ejecutiva, los cuales deberan cumplir con los criterios establecidos.

e. Atender las sugerencias realizadas en las asesorias brindadas por los docentes
coordinadores de PPP y docentes del semestre frente a su proceso.

f. Seguir el conducto regular (docentes coordinadores de PPP en el semestre, coordinadora
de PPP del programa, Directora del Programa, Comité curricular, Decano de la Facuitad,
Vicerrector Académico, Rector) para la solucion de dificultades durante el semestre en el
desarrollo de PPP.

g. Participar en la organizacion de la socializacion del producto final de PPP del semestre

respectivo.

ARTICULO 13. TRABAJO EN EQUIPO. El proyecto pedagodgico psicointegrador
busca desarrollar trabajo en equipo por los estudiantes del programa, por tanto, no podra
realizarse en forma individual, sino en grupos de maximo tres personas.

PARAGRAFO. Los estudiantes del programa que por circunstancias de fuerza mayor no
puedan desarrollar su proyecto pedagogico psicointegrador en el grupo inicialmente
conformado, podran solicitar el cambio de grupo o el retiro de integrantes hasta finalizar el
primer corte evaluativo del semestre respectivo, previa autorizacion del Director del
Programa.

ARTICULO 14. Los estudiantes que por circunstancias académicas deban cursar espacios
académicos en mis de un semestre, desarrollaran el proyecto pedagogico psicointegrador en
los espacios académicos del semestre en que deban cursar el mayor nimero de ellos.

PARAGRAFO. Aquellos casos que no se ajusten a esta disposicién, deberan ser evaluados
de manera particular por parte del Comité Curricular y los dos docentes coordinadores de
PPP para el semestre.

ARTICULO 15. ASISTENCIA. La asistencia a los espacios académicos que coordinan el
proyecto pedagogico psicointegrador y con ocasion de las actividades desarrolladas en esta
estrategia metodologica es obligatoria, por ende, la no asistencia al mencionado proyecto se
tendra en cuenta al momento de evaluar el porcentaje maximo autorizado para calcular la
inasistencia, para el caso de pérdida de las asignaturas correspondientes.

CAPITULO IV

EVALUACION, COLECCION Y DIVULGACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO PSICOINTEGRADOR

ARTICULO 16. EVALUACION ESTUDIANTIL. El proyecto pedagogico
psicointegrador, seri calificado con el 10% en el primer y segundo corte y con un 20% en el
corte final en los espacios académicos que lo coordinan. Para los otros espacios académicos



del semestre se

10

deja en libertad del docente, establecer en acuerdo con los estudiantes el

porcentaje para cada corte, con un minimo de 5% y un maximo de 10%, para el tercer corte
se establece de igual forma un minimo de 10% y un maximo de 20%.

ARTICULO 17. EVALUACION DOCENTE. El equipo de docentes del Programa, bajo
las orientaciones del Vicerrector Académico y el Director del Programa evaluara en cada

corte, tanto en
psicointegrador.

los aspectos sustanciales como metodologicos, el proyecto pedagodgico
El resultado de dicha evaluacion debera ser consignado en el respectivo

formato que para el efecto adopte la Institucion.

ARTICULO 18. CRITERIOS DE EVALUACION. La evaluacién del proyecto
pedagogico psicointegrador sera realizada teniendo en cuenta su proceso y los productos
establecidos para cada ciclo y cada semestre asi:

Para el ciclo basico;

Semestre

Producto

Primero

Producto: Video documental acerca del objeto de estudio de Ia
Psicologia

Segundo

Producto: Portafolio con normas APA y Socializacién.

+ Contenido del portafolio:

« Tema

» Preguntas orientadoras

+ Referente conceptual: culturales, historicos, psicologicos, filosoficos,
estadisticos.
Referentes bibliograficos.

Tercero

Producto: Documento (propuesta.) con normas APA
-Titulo

- Presentacion

-Problema de investigacion

-Aproximacién a marco referencial

-Referente metodologico

-Referentes bibliograficos

Ciclo de profesionalizacion

Semestre

Producto

Cuarto

Informe de lectura def contexto y analisis de demanda.
- Presentacion

- Contextualizacién (macro y micro)

- Analisis de demanda

- Problema de Investigacion

- Anexos con instrumentos

- Poblacion

Caracterizacion de la poblacién
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Quinto Proyecto de intervencion en el sitio de practica

1. Titulo del proyecto

2. Presentacion

3. Contextualizacién
Macrocontextualizacién
Microcontextualizacion

. Descripcion y formulacion del problema

. Justificacion

. Objetivos

. General
Especificos

. Descripcion del proyecto

. Marco conceptual

9. Poblacion

10. Plan operativo
11. Presupucsto

12. Cronograma

13. Referencias bibliograficas
Sexto Cartilia de experiencia de practica
1. Titulo del proyecto

2. Introduccion

3. Contextualizacion

4. Macrocontextualizacion

5. Microcontextualizacion

6. Identificacion y descripcion del problema
7. Justificacion

8. Objetivos

9. General

10. Especificos

11. Marco conceptual

12. Poblacion

13. Resultados

14. Discusion Reflexion

15. Referencias bibhograficas

00 A b — O W

ARTICULO 19. COLECCION Y DIVULGACION. Para el efecto de la coleccion y
divulgacion de los productos del proyecto pedagdgico psicointegrador se ha dispuesto la
socializacion, al finalizar cada periodo académico, de los productos logrados en cada uno de
los semestres, ademas se enviara a biblioteca en medio digital, ¢l compilado de los productos
de proyecto pedagogico psicointegrador de cada semestre. Al finalizar el primer y segundo
ciclo, en tercer y sexto semestre respectivamente se evaluard y seleccionara en Comité
Curricular los productos que presenten mayor calidad de acuerdo a los criterios establecidos
previamente en la estructuracion y agenda curricular, para ser publicados a manera de
articulo en los medios de divulgacion que adopte la Institucion.
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CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 20. DERECHOS DE AUTOR. Los resultados investigativos obtenidos a
través del Proyecto Pedagogico Psicointegrador se regiran por el reglamento de propiedad

intelectual de la1, U. CESMAG.

ARTICULO 21. REMISION NORMATIVA. Los aspectos pertinentes no regulados por
el presente reglamento se regularan por lo establecido en el Reglamento Estudiantil.

ARTICULO 22. VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga cualquier disposicion que le sea contraria.

ARTICULO 22. Rectoria, Vicerrectoria Académica, Jefatura de Planeacion, Decanatura
de 1a Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, Direccion del Programa de Psicologia y
Secretaria General, tomaran nota del presente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.,

Dado en San Juan de Pasto, a 1 de junio de 2011.

-
< R
ANGELA OSEJO DE RRERO ONOR G ON MERA

Presidenta ad-hoc Secretaria General

2011: en un proceso de fidelidad creativa, comprometidos con nuestra identidad Gorettiana



