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Unidad Il. El Factor Personal en la Constitucion Politica
Colombiana

+Tema 1. Derechos, Garantias y Deberes

- Subtema 1. Los Derechos Fundamentales en la
Constitucion Politica
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Tema 1. Derechos, Garantias y ; .
Deberes Jurispito

Subtema 1. Los Derechos
Fundamentales en la
Constitucion Politica

Temas Centrales:

¢ Los Derechos Fundamentales del Capitulo | del
Titulo Il de la Constitucion

+ Otros Derechos Fundamentales reconocidos por la
Corte Constitucional
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Derechos Fundamentales en C.P. (1)

+ El Derecho a la Vida (Art. 11): El derecho a la vida es
inviolable y no existira pena de muerte. Esto significa
que ninguna persona, dotada o no de autoridad, puede
en Colombia quitarle |a vida a otra.

- El derecho a la vida, por obvias razones, es el
prerequisito para el ejercicio de los demas derechos.

+ FEl Derecho a la Integridad Personal (Art, 12): Prohibicion
expresa de |a desaparicion forzada, de torturas y de
tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes.

+ Igualdad: Todas las personas nacen libres e iguales ante
la ley, con igualdad de proteccién y derechos, libertades
y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones
de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion,
opinién politica o filoséfica.

- La igualdad supone la no discriminaciéon negativa por
cualquier causa (racismo, sexismo, fanatismo,
chauvinismo o clasismo), pero si la discriminacion
positiva, o sea la que se adopta en favor de grupos
discriminados o marginados y de las personas que se
encuentran en circunstancia de debilidad manifiesta,
para garantizar la iqualdad.




Derechos Fundamentales en C.P. (2)

* Personalidad Juridica (Art. 14): Significa que todas las
personas, como lo hemos mencionado, por el sélo
hecho de serlo, son sujetos de derecho.

- Este es un derecho personalisimo e irrevocable, pues
permite el ejercicio de todos los derechos humanos.
Derecho a la Intimidad Personal y Familiar (Art. 15): Esto
incluye los aspectos de la vida que la persona y la familia
deseen mantener en total privacidad, asi como la
inviolabilidad de la correspondencia y demés formas de
comunicacion privada (incluyendo el correo electronico,
las redes sociales, los chats, etc.).

- S6lo con orden de autoridad competente puede
revisarse en casos especiales |la correspondencia, asi
como los libros de contabilidad y documentos privados.
Derecho al Buen Nombre (Art. 15): El derecho a no ser
objeto de murmuraciones, de calumnias, de injurias y de
conductas similares por parte de los demas.

- También incluye lo que se conoce el derecho a conocer,
actualizar y rectificar las informaciones recogidas en
bancos de datos y en archivos de entidades publicas y
privadas. Esta es |a base del habeas data.
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Derechos Fundamentales en C.P. (3)
+ Libre desarrollo de la personalidad (Art. 16): También se

le conoce como derecho a la autonomia e identidad
personal, y protege la potestad del individuo para
autodeterminarse; esto es, la posibilidad de adoptar, sin
intromisiones ni presiones de ninguna clase, un modelo
de vida acorde con sus propios intereses, convicciones,
inclinaciones y deseos, teniendo como unicos limitantes
lo derechos de los demas y el orden juridico.

- En la practica implica el arbitrio personal sobre los
gustos culturales, los habitos, la presentacion personal, la
libertad sexual, y en general, las decisiones personales
sobre la vida intima.

Libertad personal (Arts. 17 y 28): Supone el gjercicio de
una serie de facultades y actividades inherentes a la
persona humana sin mas limite que los derechos ajenos.
- La libertad es la regla general, de modo que todos
tenemos derecho a no ser importunados, ni detenidos ni
nuestro domicilio registrado, a menos que exista
mandamiento escrito de autoridad judicial competente,
con las formalidades legales y por motivo previamente
definido en la ley.

- Por ello, se prohiben la esclavitud, la servidumbre y la
trata de seres humanos en todas sus formas.
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Derechos Fundamentales en C.P. (4)

+ Libertad de Conciencia y de Cultos (Arts. 18 y 19): La
libertad de conciencia significa que cada persona tiene
derecho a tener sus propias convicciones y creencias, a
divulgarlas o a mantenerlas en secreto, sin que nadie
puede molestarlo por ello, ni las autoridades ni ninguna
otra persona, ni obligado a actuar contra su conciencia.
-La libertad de cultos significa que toda persona tiene
derecho a profesar libremente su religién o cultoy a
difundirla en forma individual o colectiva.

- La Constitucion garantiza que todas las confesiones
religiosas e iglesias son igualmente libres ante la ley.

+ Libertad de Expresion (Art. 20): Implica que toda persona
tiene la plena libertad de expresar y difundir su
pensamiento y opiniones por los medios que considere
necesarios, incluyendo el fundar medios masivos de
comunicacion.

- También se incluye el derecho a recibir informacion
veraz e imparcial.

- La Constitucion garantiza la libertad de prensa, sin
ninguna clase de censura en el contexto de su

responsabilidad social y del derecho y el deber a la
rectificacion en condiciones de equidad.
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Derechos Fundamentales en C.P. (5)

+ Derecho a la Honra (Art. 21): La honra es la estimacion o
deferencia con la que cada persona debe ser tenida
por los demas miembros de la colectividad que le
conocen y le tratan, en razon a su dignidad humana.
Tiene una relacién directa con el buen nombre y
protege también de la calumnia y la injuria.

+ Derecho de Peticion (Art. 23): Toda persona tiene
derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés general o particular
y a obtener pronta resolucion. Es uno de los derechos
mas importantes, pues permite una interaccién
permanente entre las autoridades y la sociedad.

- El derecho de peticion puede presentarse para:

Solicitar el reconocimiento de un derecho.

Que se resuelva una situacion juridica.

Que se le preste un servicio al solicitante.

Pedir informacién, consultar, examinar y requerir

copias de documentos.

e. Formular consultas, quejas, denuncias y reclamos.
f. Para interponer recursos.
+ Este derecho es gratuito y no requiere de abogado.
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Derechos Fundamentales en C.P. (6)
+ libre Circulacion (Art. 24): Consiste en el derecho a

circular libremente por el territorio nacional, el de
escoger lugar de residencia en cualquier lugar y el salir
del pais y entrar en él con total libertad.

- So6lo pueden existir restricciones legales a este derecho
por circunstancias especiales (Por ejemplo, en San
Andrés y Providencia existe un control del niumero de
residentes permanentes por motivos ambientales).
Libertad de Profesion u Oficio (Art. 26): La regla general
es que toda persona tiene derecho a escoger cualquier
profesion u oficio, dentro de sus posibilidades.

- Sin embargo, en cuanto al ejercicio, en el caso de las
profesiones liberales, la regla general es la regulacion,
pues se exige casi siempre formacion académica y titulo
de idoneidad (medicina, derecho, contaduria, ingenieria
y arquitectura, entre otras).

- Finalmente, las ocupaciones, artes y oficios que no
exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo
aquellas que impliquen un riesgo social, como seria el
caso del oficio de electricista, el de regente de farmacia y
otros similares, para los cuales existe una acreditacion
basica o una matricula para el ejercicio de la actividad.

DISENADOR

@
(DISENADOR)
(PROFESOR)

PROFESOR
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Derechos Fundamentales en C.P. (7)

+ Derecho al Trabajo (Arts. 25, 53, 54, 55, 56, 57): El derecho
I a realizar una actividad licita para obtener los recursos
para su vida personal y familiar, o para fines no lucrativos.
- Este derecho esta desarrollado en varios preceptos
constitucionales, y como tal es uno de los derechos
sociales, econémicos y culturales, pero existe un nucleo
esencial de ese derecho que si es protegido como un
derecho fundamental: el que toda persona tiene derecho
a un trabajo en condiciones dignas y justas.
- Por tanto, el estatuto del trabajo debera responder a
una serie de condiciones minimas, entre ellas: /a igualdad
de oportunidades para los trabajadores, la remuneracion
minima wital, la estabilidad en el empleo, la
irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos
en normas laborales, la situacion mas favorable al
trabajador en caso de duda, la primacia de la realidad
sobre las formalidades establecidas, la garantia a la
seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento y el
descanso necesario, la proteccion especial a la mujer, a la
maternidad y al trabajador menor de edad.
- El trabajo se considera una obligacion social y goza de
la especial proteccion del Estado.
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Derechos Fundamentales en C.P. (8)

+ Debido Proceso (Arts. 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35y 36):
Incluye una sene de garantias para los sindicados por
alguna causa (disciplinaria, fiscal, penal). Incluye:

- Principio de legalidad: Juicio conforme a leyes
preexistentes, ante autoridad competente y con
observancia de las formas propias de cada juicio.

- Presuncion de inocencia: Toda persona se presume
inocente mientras no se pruebe lo contrario.

- Derecho a la defensa, a un juicio justo: Lo que incluye el
derecho a controvertir pruebas.

- Apelacion o consulta: de las sentencias condenatorias.
- Aprehension informal de delincuentes solo en casos de
flagrancia: Por cualquier persona.

- Garantia de la no obligacion de declarar. contra si
mismo, su conyuge, compafiero permanente o parientes
(4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o 1° civil).

- Prohibicion de penas especiales: Destierro, prision
perpetua y confiscacion de bienes.

- Extradicion de colombianos: S6lo en casos especiales.

+ Habeas Corpus (Art. 30): Quien estuviere privado de su
libertad, y creyere estarlo ilegalmente, tiene derecho a
invocarlo ante cualquier autoridad judicial, recurso
prioritario que debe resolverse en el término de 36 horas.




Derechos Fundamentales en C.P. (9)

+ Reunién y manifestacion del pueblo (Art. 37): Toda parte
del pueblo puede reunirse y manifestarse publica y
pacificamente. Sélo la ley podra establecer de manera
expresa los casos en los cuales se podra limitar el
gjercicio de este derecho.

+ Libertad de asociacion (Art. 38): Se garantiza el derecho
de libre asociacion para el desarrollo de las distintas
actividades que las personas realizan en sociedad.

- Ello incluye el conformar organizaciones formalizadas o
no de todo tipo: comerciales (sociedades), gremiales,
deportivas, culturales, sin fines de lucro (fundaciones,
asociaciones y corporaciones), educativas, etc. ATOCAAL A L

+ libertad de asociacion sindical (Art. 39): Los trabajadores
y empleadores tienen derecho a constituir sindicatos o
asociaciones, sin intervencion del Estado.

- El reconocimiento juridico se produce con la simple
inscripcion del acta de constitucion y la cancelacion o la
suspension solo procede por via judicial.

- Los representantes sindicales tienen fuero y garantias
para el cumplimiento de su gestion.

- No gozan del derecho de asociacion sindical los
miembros de la Fuerza Publica.




+ Participacion Politica (Art. 40): Todo ciudadano tiene

derecho a participar en la conformacion, ejercicio y
control del poder politico. Para hacer efectivo este
derecho puede:;

- Elegir y ser elegido.

- Tomar parte en elecciones, plebiscitos, referendos,
consultas populares y otras formas de participacion
democratica.

- Constituir partidos, movimientos y agrupaciones
politicas sin limitacién alguna; formar parte de ellos
libremente y difundir sus ideas y programas.

- Revocar el mandato de los elegidos en los casos y en la
forma que establecen la Constitucion y la ley.

- Tener iniciativa en las corporaciones publicas.

- Interponer acciones publicas en defensa de la
Constitucion y de la ley.

- Acceder al desemperio de funciones y cargos publicos,
salvo los colombianos que tengan doble nacionalidad.
Para superar la desigualdad existente, la Constitucion
determina que las autoridades deberan garantizar la
adecuada y efectiva participacion de la mujer en los
niveles decisorios de la Administracion Pablica.

Derechos Fundamentales en C.P.(10) BLA
BLA /).
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Derechos Fundamentales en C.P.(11)

+ Derechos de los Nirios (Art. 44): Aunque los derechos de
los nifios no se incluyen en el capitulo sobre los
derechos fundamentales, el hecho de que el precepto
constitucional exprese que “Los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demas’, los vuelve
fundamentales, con todo su contenido.

- Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidadoy
amor, la educacion y la cultura, la recreacién y la libre
expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda
forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro,
venta, abuso sexual, explotacion laboral o economicay
trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas
derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y
en los tratados internacionales ratificados por Colombia.
- La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacién
de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.
Cualquier persona puede exigir de la autoridad
competente su cumplimiento y la sancion de los
infractores.




Derechos Fundamentales en C.P. (12)

+ Llibertad de Ensenanza, Investigacion y Catedra (Art. 27):
Garantia dada por el Estado para estas actividades que se
aplica tanto a los individuos como a las instituciones de
ensefianza propiamente dichas, teniendo en cuenta que
la actividad educativa formal esta requlada y es objeto de
control por parte del Estado (MinEducacién, Icfes, etc.)

+ Educacion (Arts. 67 a 71): En términos generales, es el
derecho a acceder al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica, la tecnologia y a los demas bienes y valores
culturales, en sus diversas areas, e incluye la formacion
basica, primaria y secundaria, la formacién técnicay
tecnologica, asi como la formacion profesional en
pregrado y posgrado en sus diferentes niveles.

- La Constitucién concibe a la educacién como un
derecho personal y como servicio publico con una
funcion social, y determina que debera formar al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la
paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnolégico y para la proteccion del ambiente.

- También se garantiza la libertad para crear instituciones
educativas y la autonomia universitaria.




Derechos Fundamentales en C.P. (13)

+ Derecho a la Salud (Arts. 49 y 50): Es el derecho a acceder
a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion
de la salud.

- La Corte Constitucional determiné que en tanto fuera
un predicado inmediato del derecho a la vida, la salud es
un derecho fundamental, aunque también tiene un
caracter asistencial a fin de prestar el servicio publico
correspondiente, para asegurar el goce no solo de los
servicios de asistencia médica, sino también los derechos
hospitalario, de laboratorio y farmaceéuticos.

- El Estado tiene un papel central en la organizacion,
direccion, reglamentacion, fijacion de politicas, vigilancia
y control de los servicios de salud, y en establecer las
competencias de la Nacion, las entidades territoriales y
los particulares en la prestacién de dichos servicios.

- La Constitucion también le dejo al legislador la facultad
de sefialar los términos en los cuales |a atencién basica
para todos los habitantes es gratuita y obligatoria.

- El Estado debera prestar especial atencion a las
personas drogodependientes, incluyendo también un
apoyo especial a la familia y a la comunidad.

- Toda persona es responsable de su salud y la de su
comunidad.
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Derechos Fundamentales

Identifique algunos de los derechos fundamentales que hemos estudiado
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Freguntalde 5

Opcion multiple
{Por qué se permite la discriminacion positiva en Colombia?

A) Para impedir el ingreso de extranjeros indeseables al pais
B) Para garantizar la transparencia en la administracién publica

~ () Para permitir la participaciéon ciudadana
~ D) Para garantizar la igualdad efectiva de oportunidades



Fregunta2de 5

Opcion multiple

{Cual de las siguientes conductas no es permitida en
ejercicio del derecho al libre desarrollo de la personalidad?

~ A) El gjercicio de una actividad regulada sin titulo de idoneidad
B) Los gustos musicales y culturales

~ () Lamoda, la vestimenta y el largo o el corte de pelo
~ D) La vida sexual intima



Verdadero/falso Pregunta3de 5

Mediante el derecho de peticion se puede solicitar un
empleo en una institucion publica

-~ A) Verdadero
~ B) Falso




Freguntad de 5

Opcion multiple

{Cual es el nucleo fundamental del derecho al trabajo
protegido como derecho fundamental?

A) El no ser despedido sin justa causa
B) Elgarantizar un reajuste periédico del salario

~ C) Elconseguirtrabajo siempre que se esta desempleado
~ D) Eltenerderecho a un trabajo en condiciones dignas y justas



Dpciﬁn ml:ll'tlple Preguntasde 5

{Como se llama el derecho que tiene un detenido a solicitar
que un juez defina su situacion en el término de 36 horas?

~ A) Habeas Decidendi
~ B) Habeas Data

~ C) Habeas Corpus
~ D) Habeas Juris




